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Eschenbach ist eine attraktive St. Galler Gemeinde mit uUber
10’000 Einwohnerinnen und Einwohnern.

Die Schulen Eschenbach gliedern sich in 6 Schuleinheiten mit
insgesamt 9 Standorten. Die gesamte Organisation zahlt rund

200 Mitarbeitende und 1200 Schulkinder.

Herausfordernde Fiihrungsaufgabe
im Bildungswesen

Infolge Neuorganisation, suchen wir per l. Januar 2025 eine
erfahrene Personlichkeit als

REKTORI/IN 100 %

Die Schulen Eschenbach sind Teil der Einheitsgemeinde und werden
heute von einem siebenkdpfigen Leitungsteam gefihrt. Die
Stimmburgerinnen und StimmbUlrger haben beschlossen, auf das
Jahr 2025 hin das Rektorenmodell einzuflhren.

lhre Hauptaufgaben
— FUhrung der sechs Schulleitungen, der Musikschulleitung
und der Schulverwaltung

— Sicherstellung der padagogischen Qualitdt zusammen mit dem
FUhrungsgremium innerhalb der rechtlichen Vorgaben
und fachlichen Normen

— Betriebswirtschaftliche Fihrung (Budget, Rechnung,
Schulraumplanung) der Schule

— Zusammenarbeit mit dem Ressortverantwortlichen Bildung
und dem Gemeindeprdsidenten

— Zielgerichtete Umsetzung der gesellschafts- und bildungs-
politischen Entwicklungen; Koordination der Schulentwicklung fur
die Gesamtschule sowie fachliche Beratung des Gemeinderates

— Schnittstelle zwischen Gemeindeverwaltung und Schule

— Verantwortung fur die Personalentwicklung und -gewinnung
sowie die Ressourcenverteilung

— Umsetzung der politischen, strategischen und operativen Ziele
— Abwicklung und Begleitung von Rechtsfdllen

— Kommunikation nach innen und aussen

— Leitung der Schulleitungskonferenz

— Steuerung von Schulentwicklungsprojekten

lhr Profil

— Pddagogischen Fachhochschulabschluss und/oder ausgewiesene
Erfahrung im Bildungsbereich, gepaart mit betriebswirtschaftlicher
Weiterbildung und Ausbildung als Schulleiter/in

— Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
mit praxisbezogenen Kenntnissen
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— Hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz
— Umfassende Kenntnisse des Volksschul- und Bildungswesens

— Eine fUhrungsstarke und tUberzeugende Personlichkeit mit grossem
Verhandlungs- und Durchsetzungsgeschick

— Ausgewiesene Organisationsfahigkeit und Belastbarkeit
— Losungsorientierte und vernetzte Arbeitsweise

Wir bieten

Weitreichende Kompetenzen mit grossem Gestaltungsspielraum

Dynamisches Arbeitsumfeld und motiviertes, kompetentes Team
Attraktive Anstellungsbedingungen

Flexibel zu gestaltende Jahresarbeitszeit

Engagierte Gemeindebehdrde, welche lhnen viel Freiraum ldsst

Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme.

lhre vollstandigen Unterlagen senden Sie bitte Uber das Bewer-
bungstool elektronisch an die von uns beauftragte Beratungs-
unternehmung inoversum personalmanagement ag. Fir Fragen
wenden Sie sich bitte an Stefan Hunger: 076 210 63 60 |
stefan.hunger@inoversum.ch.

Weitere Informationen Uber die Schulen Eschenbach finden Sie
unter www.eschenbach.ch > Schulen.
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